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Lietuvos kulttros tarybos (toliau - Taryba) veiklos sri¢iy, kuriose egzistuoja didele
korupcijos pasireiskimo tikimybé, nustatymo komisija, sudaryta Tarybos pirmininko 2016 m.
birzelio 30 d. jsakymu Nr. V]-85(1.1) (su visais vélesniais pakeitimais) (toliau - Komisija),
vadovaudamasi Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos istatymo (toliau — Jstatymas) 6
straipsnio 2 ir 3 dalimis, Korupcijos rizikos analizés atlikimo tvarkos, patvirtintos Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 2002 m. spalio 8 d. nutarimu Nr. 1601, (toliau — Tvarka) 7 punktu,
Valstybés ar savivaldybes jstaigy veiklos sri¢iy, kuriose egzistuoja didelé korupcijos pasireiskimo
tikimybe, nustatymo rekomendacijomis, patvirtintomis Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy
tarnybos direktoriaus 2011 m. geguzés 13 d. jsakymu Nr. 2-170, (toliau — Rekomendacijos) atliko -
Tarybos veiklos sri¢iy Kulttiros rémimo fondo (toliau - Fondas) administravimo, stipendijy kultiiros
ir meno kiiréjams skyrimo, kultiiros ir meno sri¢iy ir programy finansavimo, $iy sriéiy vertinimo
apraSymus, kuriose egzistuoja didel¢ korupcijos pasireiskimo tikimybé, analize ir teikia savo
iSvadas.
Korupcijos pasireiSkimo tikimybés nustatymo pagrindas: Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2002 m. spalio 8 d. nutarimo Nr. 1601 7 punktas.

Korupcijos pasireiSkimo tikimybés nustatymas pradétas: 2016 m. rugpjugio 31 d.
Korupcijos pasireikimo tikimybés nustatymas baigtas: 2016 m. rugséjo 14 d.
Analizuotas laikotarpis nuo 2015 m. IV ketv. iki 2016 m. III ketv.

1. KORUPCIJOS PASIREISKIMO TIKIMYBES NUSTATYMO OBJEKTAS, TIKSLAS
IR METODAI

Objektas: Kulttiros rémimo fondo administravimas

Tikslas: Kultdros ir meno programy, projekty ir kity priemoniy administravimo analizé, $iy sriiy
vertinimo apraSymas. Prireikus pateikti sidlymus del teisés akty tobulinimo siekiant sumaZinti
korupcijos pasireiskimo tikimybe. :

Uzdaviniai:

- nustatyti korupcijos pasireiskimo tikimybe;

- atlikti teisés akty, reglamentuojangiy Kultiiros rémimo fondo administravimo, analize;

- identifikuoti teisés akty nuostatas, kurios gali sudaryti pllelaldas korupcijai atsirasti ir teikti
sitilymus dél jy tobulinimo;

Duomeny rinkimo ir vertinimo metodai:
- teisés akty ir dokumenty analizé;



2. KORUPCIJOS PASIREISKIMO TIKIMYBES NUSTATYMAS

Korupcijos pasireiskimo tikimybés nustatymas atliktas vadovaujantis Rekomendacijy 8 punkte
nurodytais kriterijais.

1. Padaryta korupcinio pobadZio nusikalstama veika. Per analizuojamajj laikotarpj
Taryboje nebuvo uZfiksuota Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymo 2 straipsnio 2
dalyje nurodyty ar kity tapataus pobiidZio, ta¢iau maZiau pavojingy teisés paZeidimy, uZ kuriuos
numatyta administraciné, tarnybin¢ (drausminé) ar kitokia teisiné atsakomybe, atvejai, todél
atliekant vertinimg minétu kriterijumi nesivadovauta.

2. Pagrindinés funkcijos yra kontrolés ar priefiiros vykdymas. Remiantis Lietuvos
Respublikos Lietuvos kultoros tarybos istatymo (toliau — LKT]) 4 straipsniu, Tarybai néra suteikti
1ga110)1ma1 vykdyti veikla, susijusia su treiyjy asmeny ar ju atliekamy Velksmq kontrole ar
prieZilira, todel atliekant vertinima minétu kriterijumi nesivadovauta.

3. Atskiry valstybés tarnautojy funkcijos, uZdaviniai, darbo ir sprendimy priémimo tvarka
bei atsakomybé néra iSsamiai reglamentuoti.

Teisés aktai, reglamentuojantys Fondo administravima:

e Lietuvos Respublikos Lietuvos kultiros tarybos jstatymas, 2012-09-18 Nr. XI-2218
(su veélesniais pakeitimais)

e Lietuvos Respublikos kultiiros rémimo fondo jstatymas, 2007-07-04 Nr. X-1260 (su
vélesniais pakeitimais)

e Lietuvos Respublikos kultiiros ministro 2015 m. rugpjicio 31 d. jsakymas Nr. [V-559
Kultiiros rémimo fondo 1éSomis finansuojamy projekty teikimo gairés (su vélesniais
pakeitimais) (toliau - Gairés)

e Lietuvos Respublikos Vyriausybeés 2014 m. sausio 8 d. nutarimas Nr. 9 ,,Dél valstybés
stipendijy meno kiirgjams* (su vélesniais pakeitimais)

e Lietuvos Respublikos kultlros ministro 2014 m. sausio 10 d. jsakymas Nr. JV-18
(2016 m. kovo 21 d. jsakymas Nr. [V-226). ,,Dél Stipendijy kultGros ir meno
kiréjams skyrimo tvarkos apraso patvirtinimo®

o Kiti Lietuvos Respublikos kultiiros ministro jsakymai

e Lietuvos kultiiros tarybos 2015-12-16 nutarimu Nr. 4LKT-5(1.3 E) ,,Dél eksperty
atrankos apraSo patvirtinimo* patvirtintas aprasas.

e Tarybos pirmininko 2013 m. gruodZio 30 d. jsakymu Nr. V]-(1.1)-36 patvirtintos
Lietuvos kultliros tarybos finansy kontrolés taisyklés (su vélesniais pakeitimais) ir kt
Tarybos pirmininko jsakymai.

Vertinant Tarybos veikla pagal § kriterijy, Komisija perziiir¢jo Tarybos veiklg
reglamentuojancius teisés aktus, apibréZianlius valstybés tarnautojy ir kity Tarybos veikloje
igalioty dalyvauti asmeny funkcijas, uzdavinius, darbo ir sprendimy priémimo tvarkg bei
atsakomybe ir nustaté, kad teisés aktai, butini jstatymy ar/ir kity teisés norminiy akty
igyvendinimui yra priimti ir patvirtinti, taip pat yra nustatytos darbuotojy jgaliojimy apimtys bei
individuali atsakomybe, jy kontrolés tvarka.

Tarybos administracijos veikla reglamentuoja Tarybos pirmininko tvirtinami Tarybos '
administracijos padaliniy nuostatai ir pareigybiy apradymai, kuriuose, atsiZvelgiant j Tarybos
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funkcijas ir uzdavinius (Lietuvos kultlros tarybos jstatymo (toliau — LKTI]) 3 ir 4 straipsniai),
nustatyta, kokiose veiklos srityse dirba, kokias su tuo susijusias funkcijas atlieka ir kaip atsako
skyriaus darbuotojai, su darbuotojais pasiraSomos Konfidencialumo sutartys, kuriose nustatyta
atsakomybé uZ konfidencialios informacijos atskleidima. Darbuotojai su visais ju veikla
reglamentuojanciais Tarybos vidaus teisés aktais yra supaZindinami pasiragytinai.

Darbuotojy atsakomybe atliekant su darbu susijusias funkcijas nustato Lietuvos Respublikos
valstybés tarnybos jstatymas ir Lietuvos Respublikos darbo kodeksas. Pazymétina, kad darbuotojy
atliekamy veiksmy kontrolg ir prieziiirg atlieka tiesioginis jy vadovas, tai nurodyta visy darbuotojy
pareigybiy apraSymuose. Visuose minétuose teisés aktuose esandios nuostatos sudaro pagrinda
teigti, kad nurodyty darbuotojy teisés ir pareigos, atsakomybé ir pavaldumas, funkcijos, darbo bei
sprendimy priémimo tvarka yra tinkamai reglamentuoti, taip pat reguliariai jvertinami bei
tobulinami.

Stiprinant Tarybos veiklos vieSumg ir skaidrumg, 2016 m. pakeista Lietuvos kultiiros
tarybos administracijos struktiira (perskirstant turimus etatus) ir jsteigtos dvi pareigybés —
vieSyjy rySiy specialisto (Lietuvos kultiiros tarybos pirmininko 2016 m. kovo 2 d. jsakymas
Nr. VI-43 (1.) ir administracijos (stebésenos ir analizés) vyriausiojo specialisto (Lietuvos
Kultiiros tarybos pirmininke 2016 m. kovo 1 d. jsakymas Nr. VI-42(1.1). VieSyjy rySiy
specialisto pagrindiné funkcija - visuomenés informavimas apie Tarybos veikls,
administracijos vyriausiojo specialisto — projekty stebésenos, duomeny analizés procesy
organizavimas ir kontroliavimas.

Finansy, apskaitos ir atskaitomybés skyriaus darbuotojai, vykdydami jiems priskirtas
funkcijas, vadovaujasi Lietuvos Respublikos biudZeto sandaros jstatymu, Lietuvos Respublikos -
vieSojo sektoriaus atskaitomybés jstatymu, taip pat jau minétais su Fondo administravimu
susijusiais ir kitais teisés aktais. Nurodytiems skyriams nepriklausandias pareigybes uZimantys
darbuotojai savo darbinéje veikloje taip pat vadovaujasi jy veiklg reglamentuojangiais teisés aktais —
Lietuvos Respublikos vie$yjy pirkimy jstatymu ir kt.

PaZymétina, kad analizuojamu laikotarpiu Taryboje nebuvo situacijy, kuriose bent
vienas Tarybos administracijos darbuotojas, atlikdamas darbines funkcijas, nebiity rémesis
Sias funkcijas reglamentuojandiais teisés aktais ar jam buty kile klausimy dél jo funkeijy
apimties, atsakomybés ir pan. Tai leidzia manyti, kad esamas reglamentavimas yra
pakankamas, uZtikrinantis Tarybos $iuo metu vykdomy veikly tinkamg jgyvendinimg ir
uzkertantis kelig reik§mingy korupcijos rizikos veiksniy atsiradimui. '

Tarybos pirmininko ir Tarybos nariy susirinkimo nariy funkcijas, darbo ir sprendimy
priémimo tvarkg bei atsakomybe visy pirma nustato LKT] ir Lietuvos kultiiros tarybos nuostatai,
patvirtinti Lietuvos Respublikos kultiiros ministro 2012 m. gruodzio 12 d. jsakymu Nr. [V-882,
Siuose teisés aktuose yra aiskiai apibréZtos minéty subjekty funkcijos, uzdaviniai, darbo ir
sprendimy priémimo tvarka bei atsakomybé.

Atsizvelgiant ] minétus teisés aktus Tarybos nariy susirinkimo darbo tvarka (procediiros) yra
detalizuota Lietuvos kultiiros tarybos darbo reglamente, patvirtintame Tarybos 2013 m. rugpjii¢io
28 d. nutarimu Nr. 1LKT-(1.2)-01 (2014 m. balandZio 16 d. nutarimo Nr. ILKT-38(1.2) redakcija).

Pareigas pradedantys eiti Tarybos nariy susirinkimo nariai pasirafo Konfidencialumo
pasizadéjimg ir NeSaliskumo deklaracija, kuriais jsipareigoja tretiesiems asmenims neatskleisti
jokios su Tarybos veikla susijusios konfidencialios informacijos ir nusi3alinti nuo Tarybos
administracijos veikla reglamentuoja Tarybos sprendimy priémimo, jei tokie sprendimai gali sukelti
interesy konflikta (LKT] 9 straipsnio 3 dalis). Tuo pagiu, Tarybos nariy susirinkimo nariai, pries
kiekvieng projekty finansavimo svarstymo etapa, susipazing su pateikty paraisky suvestine, pateikia
Nusi8alinimo forma, kurioje paZymi visas jstaigas/organizacijas ir/ar projektus, nuo kuriy vertinimo
nusiSalina, o minétoje formoje nurodyty projekty svarstymo Tarybos nariy susirinkimo posédZio
metu pakartotinai deklaravus nusisalinima, palieka posédziy sale.

Taip pat atkreiptinas démesys | tai, kad Lietuvos kultiiros taryba yra jstaiga prie Lietuvos
Respublikos kultiiros ministerijos, todel yra jai atskaitinga, o Tarybos pirmininkas — atsakingas ir
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atskaitingas KultGros ministrui. Tai turéty prisidéti prie efektyvios korupcijos rizikos veiksniy
atsiradimo kontrolés.

4. Veikla yra susijusi su leidimy, nuolaidy, lengvaty ir kitokiy papildomy teisiy suteikimu
ar apribojimu

Vadovaudamasi LKT] 4 straipsnio 1, 2, 3 punktais ir KRF] 2 straipsnio 3 dalimi bei 4
straipsniu, Taryba administruoja Fonda, teikdama finansavimg kultGros ir meno projektams
(programoms) Kultliros ministro nustatyta tvarka. '

Analizuojamu laikotarpiu §i tvarka buvo nustatyta Valstybeés stipendijy meno kiréjams
nuostatuose, Stipendijy kultliros kiiréjams skyrimo tvarkos apraSe, Gairése ir Tarybos nariy
susirinkimo tvirtinamuose teisés aktuose, susijusiuose su ekspertiniu minéty projekty ir programy
vertinimu. Siuose teisés aktuose yra aiskiai ir tiksliai nustatyta finansavimo Fondo léSomis
procedira, t.y. jos eiga, terminai, projektams ir pareiskéjams keliami reikalavimai, kultiiros ir meno
sri¢iy (toliau — sritys) ir programy projekty vertinimo kriterijai, prioritetai, sprendimus priimantys -
subjektai, atsiskaitymo uZ skirtas léSas tvarka, atsakomybé uz skirty 1€y panaudojima ir pan.

Vertinimo laikotarpiu Taryba, iSanalizavus Stipendijy kultiros ar meno kiiréjams skyrimo
tvarkos aprag, iniciavo teisés akto pataisas. [sigaliojusiame apraSe reglamentuojama skaidresné
vardiniy stipendijy kultliros ar meno kiiréjams skyrimo ir atsiskaitymo uZ skirtg vardine stipendija
tvarka (Apraso 23, 26 ir 31 p).

[gyvendinant Stipendijy kultGiros ar meno kiir¢jams skyrimo tvarkos aprado nuostatas,
Taryba, suderinus su Kultiiros ministerija, 2016 m. rugpjagio 31 nutarimu Nr.4 LKT - 9(1.3 E)
patvirtino Valstybés stipendijy kultiros ar meno kiiréjams paraidky vertinimo prioritety ir kriterijy
apraa, nustatantj aiSkesne ir skaidresng skiriamy baly vertinamiems prioritetams ir kriterijams
tvarkg.

Vadovaudamasi minétais teisés aktais, Taryba:

1) skelbia paraiSky teikimo konkursus, kuriuose, atsizvelgiant j finansuojamos srities
(programos) turinj, gali dalyvauti arba fiziniai asmenys, siekiantys gauti valstybés stipendija
kultiros ir (ar) meno kiiréjams, arba juridiniai asmenys, siekiantys gauti finansavimag jy
vykdomiems kultfiros ir meno projektams. Tiek administruojant parai¥kas, tiek vykdant kitas
Tarybos funkcijas, jstaigoje yra taikomas ,,vieno langelio principas®.

Veiklos vertinimo laikotarpiu, siekiant optimizuoti Tarybos darbg, buvo pradétas
taikyti individualaus kuravimo metodas, t.y., paraiSky administracinés atitikties vertinimas
buvo atlieckamas priskiriant konkrety srities/programos kuratoriy. Toks principas pasiteisino
ne tik optimizuojant veiklg, bet ir sumazino, Komisijos nuomone, korupcijos pasirei¥kimo
galimybes, nes srities/programos kuratorius neturi galimybés pasirinkti vertinti
administracing atitiktj paraiSky, kuriy vertinimas galéty turéti privadiyjy interesy konflikta,
be to, toks paraiSky registravimo principas nustato paprastesnj atsakomybés priskyrimg
paraifka registravusiam asmeniui. PaZymétina, kad Taryba yra jgyvendinusi visas biitinas
procediiras elektroninés kultiros ir meno projekty administravimo sistemos Taryboje
idiegimui ir 2016 m. III/IV ketvirtj sistema jau bandoma su dviejy programy paraifkovais,
teikianc¢iais 2017 m. projekty paraiSkas j Sias programas. Pilnai jdiegus $ig sistemg tikimasi
minimizuoti korupcijos pasireiskimo galimybes.

2) atlieka pateikty paraiSky administracing patikra, t.y. parai¥ky atitiktj bendriesiems ir
specialiesiems programos reikalavimams, nesusijusiems su stipendijos ar projekto turiniu (Gairiy 30
ir 31 punktuose aiSkiau apibréZtos konkursui teikiamoje projekto paraitkoje pateiktos informacijos
taisymo ar kitokio koregavimo galimybés, taikomos tiek projekty teikéjams, tiek administracijos
darbuotojams, tokiu biidu minimizuojama galimybé administracijos darbuotojams, registruojant
paraiSkas, kokiu nors biidu pakeisti ar paveikti pateikto dokumento kokybe).

3) administracinius reikalavimus atitinkan&ias parai¥kas teikia vertinti kultiiros ir meno
eksperty darbo grupéms, sudarytoms vie$ojo pirkimo metu i§ turimos Tarybos eksperty duomeny
bazés laimétojais pripazinty eksperty ir dirban¢ioms vadovaujantis Kulttros ir meno sri¢iy eksperty



atrankos aprasu, patvirtintu Tarybos 2013 m. lapkri¢io 29 d. nutarimu Nr. 1LKT-(1.2)-02 (Tarybos
2015 m. gruodZio 6 d. nutarimas Nr. 4LKT-5(1.3E), ir Kultliros ir meno sri¢iy eksperty darbo
reglamentu, patvirtintu Tarybos 2013 m. lapkri¢io 29 d. nutarimu Nr. 1LKT-(1.2)-03 (nauja
redakcija patvirtinta 2015 m. sausio 13 d. nutarimu Nr. 1LKT-3(1.3). Eksperty darbo grupiy i§vados
teikiamos svarstyti Tarybos nariy susirinkimui, priiman¢iam galutinj sprendimg dél finansuotiny ir
nefinansuotiny sriéiy (programy) projekty.

4) administruoja finansuotus sriiy (programy) projektus: su finansavimg gavusiais
juridiniais asmenimis pasira§omos nustatytos formos projekty dalinio finansavimo sutartys, kuriose
yra tiksliai apibréztos projekty vykdytojy teisés ir pareigos bei atsakomybé uz salygu paZeidima,
tikrina ir vertina projekty jvykdymo rezultaty ataskaitos bei 1é$y panaudojimo ataskaitas.

5) Pazymétina, kad eksperty darbo grupes sudaro ne maziau kaip 3 nariai. Vadovaujantis
galiojusia eksperty darbo reglamento redakcija, ekspertinio vertinimo metu kiekvienos eksperty
darbo grupés nariai pirmiausia jvertina projektus individualiai, t.y. neZinodami kity darbo grupés
nariy ir pateikia savo sitilymus dél galimo projekto finansavimo, vadovaujantis projekty vertinimo
metu galiojusios Kultiiros ir meno sri¢iy eksperty darbo reglamento redakcijos (Zr. Kultiiros ir meno
sriéiy eksperty darbo reglamento, patvirtinto Lietuvos kultliros tarybos 2015 m. sausio 13 d.
nutarimu Nr. 1LKT-3(1.3) 17, 18 punktuose jtvirtinta eksperto rekomenduojamos skirti
finansavimo sumos projektui paskai¢iavimo tvarka. Individualius vertinimo duomenis apdoroja
Tarybos administracijos darbuotojas (eksperty darbo grupés sekretorius) (pvz.: jvertinus projektus
balais, visy darbo grupés nariy kiekvienam projektui skirti balai susumuojami, iSvedamas
matematinis vidurkis ir sudaroma finansuotiny srities (programos) projekty eil¢). Laikas, per kurj
eksperty darbo grupés sekretorius turi suvesti eksperty darbo grupés nariy pateikty vertinimo
lenteliy suvesting, nustatytas projekty vertinimo metu galiojusioje auk$¢iau minétos Kultliros ir
meno sriiy eksperty darbo reglamento redakcijos 22 punkte. Apdoroti duomenys pateikiami
eksperty darbo grupés posédZio metu, kuriame darbo grupés nariai priima galutinj sprendima del
Tarybai rekomenduojamy (ne)finansuoti sriiy (programy) projekty. Sprendimai darbo grupéje
priimami paprasta balsy dauguma.

Eksperty darbo grupés i§vados teikiamos svarstyti Tarybos nariy susirinkimui, kurj sudaro
11 kultdiros ir meno sriéiy atstovy. Tarybos nariy susirinkimo sudarymo, rinkimy, sudéties pokydiy -
bei sprendimy priémimo procediiras nustato LKT]. Tarybos nariy susirinkimas yra kolegialus
organas, kurio sprendimai priimami paprasta balsy dauguma, jei posédyje (apklausoje ratu, el.
pastu) dalyvauja ne maziau kaip 8 Tarybos nariai, t.y. sprendimui net ir tokiais atvejais turi pritarti
ne maziau kaip 5 Tarybos nariy susirinkimo nariai.

2016 m. Eksperty darbo reglamentas papildytas nauju punktu (37 p.), kuris uztikrina
eksperty informavima apie Tarybos nariy susirinkimo sprendimus, tuo atveju, jei ekspertai
nepasinaudojo savo teise stebéti sprendimo priémimo procediirg, nustatyta Gairig 51 p.
nuostatose, manytina tai dar veiksmingiau uZtikrins sprendimy priémimo procediiry
skaidrumg.

Be to, visi Tarybos nariy susirinkimo sprendimai ir nutarimai gali biiti skundZiami teisés
akty nustatyta tvarka. Si trediyjy asmeny teisé visuomet nurodoma Tarybos nariy susirinkimo
priimamuose teisés aktuose, todél apie apskundimo galimybe ir jos tvarka subjektai, kuriems
taikomas teisés aktas, yra tinkamai ir laiku informuojami.

2015-2016 m., per kuriuos buvo suadministruota apie 12 000 (dvylika takstanciy)
paraiSky, Taryba yra gavusi ne daugiau kaip 25 subjekty skundus, i kuriy 5 pateikti
ikiteisminio ir teisminio giny nagrinéjimo institucijoms (1 byla laiméta, 1 byloje sudaryta
taikos sutartis, 3 bylos procese (i§ kuriy 1 byla Vyriausioje administraciniy ginéy komisijoje
yra laiméta).

2016 m. patvirtintose Gairése aiskiau reglamentuojamas informacijos teikimas pareiékéjams
ir projekty vykdytojams apie priimtus sprendimus ( Gairiy 100, 101 p.).

Kaip matyti i§ pateiktos informacijos, anks¢iau nurodyta sprendimo dél srities (programos)
projekto finansavimo priémimo procedira Taryboje apima tris pakopas, t.y., tikrinama srities
(programos) projekto administracing atitiktis formaliesiems reikalavimams (atlieka Tarybos



administracija, nepriimanti tolimesniy sprendimy dél projekty finansavimo), tikrinamas ir
vertinamas srities (programos) projekto turinys, atsiZvelgiant j Kultiiros ministro nustatytus
vertinimo kriterijus ir prioritetus (atlieka eksperty darbo grupés), vertinamos eksperty i§vados dél
sti¢iy (programy) projekty finansavimo (atlieka Tarybos nariy susirinkimas). Sie trys etapai
uztikrina prevencing ir einamaja kontrole. Paskesnigja kontrole atlieka Tarybos administracijos
darbuotojai, vertindami finansavima gavusiy projekty vykdymo rezultaty ataskaitas ir projekty 163y
panaudojimo ataskaitas.

Paskesniajg kontrole atlieka abiejy Tarybos administracijos padaliniy darbuotojai, taip
korupcijos rizikos galimybés sumaZinamos.

Tadiau, siekiant optimizuoti Tarybos darbg bei korupcijos rizikas sumazinti iki
minimumo, Taryba 2015 m. ir 2016 m. kreipési ra§tu j Kultiiros ministerija praSydama
padidinti Tarybos administracijos pareigybiy skaiciy. Papildomas pareigybiy skaicius
suteikty galimybe tinkamai atliepti ir jgyvendinti teisés aktuose apibrézta paskesniosios
finansinés kontrolés procesa.

Atsizvelgus | tai, kas i$déstyta manytina, kad Tarybos veiklai atitinkant nagrinéjama
kriterijy, jstaigoje yra sukurta veiksminga kultliros ir meno projekty finansavimo bei su tuo
susijusiy sprendimy priémimo procediira, leidZianti sumaZinti korupcijos atsiradimo tikimybe.

5. Daugiausia priima sprendimus, kuriems nereikia kitos valstybés ar savivaldybés ar
savivaldybés jstaigos patvirtinimo.

Tarybos administracijos padaliniams, jy atskiriems darbuotojams nesuteikti jgaliojimai
savaranki¥kai priimti sprendimus, susijusius su turto valdymu, naudojimu ir disponavimu juo,
iSskyrus vieSuosius pirkimus. Pazymétina, kad vieyjy pirkimy organizavimo Taryboje tvarka yra
reglamentuota Lietuvos kultiiros tarybos supaprastinty vieSyjy pirkimy taisyklése, patvirtintose
Tarybos pirmininkés 2015 m. vasario 4 d. jsakymu Nr. V][-22(1.1). Sios taisyklés yra nuolat
kei¢iamos ir atnaujinamos, atsizvelgiant i vieSyjy pirkimy teisinio reglamentavimo poky¢ius. Taip
pat atkreiptinas démesys, kad su vieSuoju pirkimu susijusius sprendimus visais atvejais priima ne
vienas subjektas, t.y. pats vieSasis pirkimais privalomai derinamas su tiesioginiu prikimo
organizatoriaus vadovu (i§skyrus, kai pirkima organizuoja komisija, sudaryta i$ keliy darbuotojy) ir
jstaigos buhalteriu (finansininku), o leidimg vykdyti pirkima, atsizvelgiant j pirkimo verte, gali
suteikti Tarybos pirmininkas arba kitas jo jgaliotas darbuotojas. Tokiu biidu yra uZtikrinama
priimamy sprendimy kontrolé ir priezitra.

Sprendimus dél sri¢iy (programy) projekty finansavimo Fondo 1é3omis ir kity LKT] 7
straipsnio 3 dalyje nurodyty klausimy priima Tarybos nariy susirinkimas. Kaip jau minéta, Tarybos
nariy susirinkimas yra kolegialus organas (11 nariy), kurio sprendimai priimami paprasta balsy
dauguma, jei posédyje (apklausoje rastu, el. pastu) dalyvauja ne maziau kaip 8 nariai (LKT] 9
straipsnio 4 dalis). Pazymétina, kad net tuo atveju, kai posédyje dalyvauja maZiausias leistinas nariy
skaiGius (8), Tarybos nariy susirinkimo sprendimui turi pritarti ne maZiau kaip 5 nariai. Tarybos
narys, prie§ pradédamas eiti pareigas, pasira$o Nefaliskumo deklaracija, kurios pagrindu privalo
nusisalinti nuo tokiy sprendimy priémimo, kurie gali sukelti interesy konflikta. NusiSalings nuo
klausimo svarstymo ir su juo susijusio sprendimo priémimo, Tarybos narys nedalyvauja jokiose su
tuo susijusiose procediirose (neteikia savo nuomoneés deél svarstomo klausimo, svarstymo metu
iSeina i§ patalpos, kurioje vyksta posédis ir pan.). Esamas Tarybos nariy susirinkimo sprendimy
priémimo reglamentavimas yra sukurtas taip, kad padeéty maksimaliai i§vengti korupcijos rizikos
veiksniy.

PaZymeétina, kad priimant sprendimus dél sri¢iy (programy) projekty finansavimo Fondo
léSomis Taryba vadovaujasi Kultlros ministro nustatyta tvarka, detalizuojanéia Fondo 1éSy
skirstymo procesa (kartu ir sprendimo priémimo tvarka). Tarybos nariy susirinkimas sprendimus
priima atsizvelgdamas j eksperty darbo grupés rekomendacijas. Jeigu priimamas kitoks, nei
eksperty reglamentuotas sprendimas, Tarybos nariy susirinkimo sprendimas privalo biti
argumentuojamas Tarybos nariy susirinkimo posédzio protokole, nurodant nesutikimo su eksperty
pateiktomis i§vadomis prieZastis ir kitokio nei rekomenduota sprendimo pagrindimg (Gairiy 51 p.).



Eksperty vertinimo rezultatus (iSvadas) renge ekspertai turi teise stebéti sprendimo priémimo
procediirg.

Visas su Fondo 1é$y administravimu susijusias finansavimo taisykles, sglygas, vertinimo
kriterijus ir finansuojamas sritis (programas) nustato Lietuvos Respublikos kultiiros ministras, todél
finansavimas skiriamas tik tokiems projektams, kurie atitinka ministro nustatytus prioritetus,
salygas ir pan. Sig projekty turinio atitikti visada vertina eksperty darbo grupés, sudarytos i
nepriekaiStingos reputacijos asmeny, turin¢iy specialiyjy Ziniy, jgiidZiy, kompetencijos ir patirties,
reikalingy spresti jiems pavedamas uZduotis (LKT] 10 straipsnio 4 dalis). Eksperty darbo grupé
sudaroma i§ ne maZiau kaip 3 (daZnu atveju i§ 5, o kartais i§ 7) vie$yjy pirkimy konkursg laiméjusiy
eksperty. Eksperty atranka bei ju darbo tvarkg reglamentuoja Kultliros ir meno sriiy eksperty
atrankos apraSas (patvirtintas Lietuvos kultiiros tarybos 2015 m. gruodzio 16 d. nutarimu Nr.
4LKT-5(1.3E) ir Kultros ir meno sri¢iy eksperty darbo reglamentas. Pripazjstant, kad Gairése
nurodyti sri¢iy ir programy projekty vertinimo kriterijy ir prioritety baly aprasai gali buti
viena i§ kultuiros politikos formavimo priemoniy, t. y. juose gali biiti iSpleiamas Gairése ir jy
prieduose nustatyty Kkriterijy turinys, kuris yra geriau Zinomas juos suformavusiam
subjektui, todé¢l siekiant iSvengti vertinimg lemiandiy kriterijy ir jy baly verdiy
interpretavimo galimybiy, vertinimo kriterijy ir baly apraSus toms kultiros programoms,
kuriy atsiradima inicijavo bei rengé Kultiros ministerijos darbuotojai, turéty rengti ir
tvirtinti Kultiiros ministerija. Tokiu biidu biity ne tik visiS8kai uzkirstas kelias korupcijos
tikimybés pasireiSkimui (kai teisés akta priima ir jgyvendina ta pati institucija), bet ir
efektyviau iSnaudojami ZmogiSkieji resursai. O kultiiros ir meno sri¢iy vertinimo Kkriterijy
apraSus Taryba ir toliau yra pasirengusi rengti ir derinti su Kultiiros ministerija teisés akty
nustatyta tvarka.

Atsizvelgiant | sprendimy dél sri¢iy (programy) projekty finansavimo priémimo procediira,
galima teigti, kad esamas reglamentavimas yra i$samus ir ai$kus, prisidedantis prie korupcijos
rizikos veiksniy mazinimo.

6. Naudojama valstybés ar tarnybos paslaptj sudaranti informacija. Tarybos veikla néra
susijusi su informacijos jslaptinimu ar iSslaptinimu, jslaptintos informacijos naudojimu ar jos
apsauga. Taryboje néra darbuotoju, kurie yra jslaptintos informacijos reng¢jai arba gavéjai.

7. Anksciau atlikus korupcijos rizikos analize, buvo nustatyta veiklos tritkumy. Veiklos
trikumy nustatyta nebuvo.

3. REKOMENDACIJOS

Siekiant tobulinti duomeny analizés ir projekty stebésenos organizavimg ir kontrole
bei efektyviau vykdyti paskesniosios finansy Kkontrolés etapg, bity tikslinga Tarybos
administracijos etaty skaiciy padidinti bent 3 etatais.

Gavus 2016 I-III ketv. Lietuvos kultiiros ministerijos Vidaus audito skyriaus Taryboje
vykdyto audito ataskaita, inicijuoti susitikima siekiant aptarti kaip tobulinti korupcijos
prevencijos rizikos valdyma Taryboje.

Atsizvelgiant | visa, kas iSdéstyta, Komisija nustate, kad Tarybos veiklos sritys,
kuriose egzistuoja didelé korupcijos pasireiskimo tikimybé, yra Sios:
1. Fondo administravimas, skiriant finansavimg kultfiros ir meno projekty jgyvendinimui.
2. Sprendimy dél vieyjy pirkimy ir kult@ros ir meno projekty finansavimo Fondo lé$omis
priémimas.
Vis délto, atsizvelgiant i esamg teisinj reglamentavima, korupcijos rizikos veiksniy
atsiradimo tikimybé Siose srityse yra nedidelé: Fondo administravimo procesas yra i§samiai ir
aiSkiai reglamentuotas — procese dalyvaujanéiy subjekty teisés ir pareigos yra aiskiai apibréZtos,



sprendima del finansavimo priima kolegialus organas, pritargs arba argumentuotai nesutikes su
nepriekaistingos reputacijos eksperty rekomendacijomis. Atitinkamai ir vieSyjy pirkimy procediiros
Taryboje yra atliekamos vadovaujantis Sia sritj reglamentuojanciais teisés aktais, | procesg
jtraukiant daugiau nei vieng asmenj, t. y. keliems asmenims vykdant prevencing, einamajg ir
paskesnigja kontrole. Pazymétina, kad visi minéti sprendimai gali buti skundziami teises akty
nustatyta tvarka — $ia teise nevarzomai gali pasinaudoti kiekvienas asmuo, manantis, kad Tarybos
priimtu sprendimu buvo paZzeistos ar suvarzytos jo teises.

Komisijos pirmi




